
Programme de formation

SIX BRICKS – NIVEAUX 1 & 2
Développer les fonctions exécutives par des activités ludiques et structurées

Formation en ligne – en direct (synchrone)

Présentation de la formation

La méthode Six Bricks repose sur l’utilisation de six briques DUPLO® de
couleurs différentes pour proposer des activités courtes, dynamiques et
engageantes, favorisant le développement des fonctions exécutives chez
l’enfant.

La formation « Six Bricks – Niveaux 1 & 2 » permet de découvrir et de pratiquer
des centaines d’activités ludiques facilement transposables dans un cadre
éducatif, thérapeutique ou familial. Ces activités visent à renforcer la mémoire
de travail, l’inhibition, la flexibilité cognitive, la collaboration, la
communication, la motricité et la créativité.

Cette formation en ligne en direct permet aux participants de vivre les
activités, de comprendre les principes pédagogiques sous-jacents et de
repartir avec des outils immédiatement utilisables.

Objectifs pédagogiques

À l’issue de la formation, le participant sera capable de :

Comprendre les principes fondamentaux de la méthode Six Bricks
Identifier les fonctions exécutives sollicitées par les activités proposées
Mettre en œuvre des activités Six Bricks adaptées à différents publics
Favoriser la mémoire de travail, la collaboration, la communication et la
créativité
Adapter les activités en fonction de l’âge et des besoins des participants
Proposer des séances courtes et efficaces basées sur la manipulation
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Compétences visées

Utiliser Six Bricks comme outil de développement cognitif
Animer des activités favorisant les fonctions exécutives
Adapter les consignes et les objectifs selon le public
Mettre en place des situations ludiques structurées
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Niveau 1 – Découverte de Six Bricks
Origine et principes de la méthode
Découverte des briques et des règles de base
Premières activités ciblant les fonctions exécutives
Mise en pratique guidée

Niveau 2 – Approfondissement et adaptation
Complexification des activités
Travail sur la collaboration et la communication
Adaptation des activités selon l’âge et les objectifs
Analyse et échanges autour des pratiques

Public concerné

Tout public
Professionnels de l’éducation et de l’accompagnement
Intervenants éducatifs

Prérequis

Aucun prérequis n’est nécessaire pour suivre cette formation.

Durée

2 heures de formation par niveau 
Formation regroupant les niveaux 1 et 2
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Modalités pédagogiques

Formation synchrone en visioconférence
Alternance d’apports théoriques et de mises en pratique
Méthodes pédagogiques utilisées :

Méthode expositive
Méthode active
Méthode démonstrative

Participation active des stagiaires

Modalités d’évaluation

Questionnaire d’auto-positionnement en début de formation
Réalisation de 3 activités Six Bricks par niveau après la formation
Validation des acquis sur la base des activités réalisées
Questionnaire de satisfaction à chaud
Évaluation à froid à 3 mois (mail ou téléphone)

Modalités d’accès

Délai d’accès : 10 jours minimum après signature du contrat de formation
(article L6353-5 du Code du travail)
Formation réalisée en ligne, en direct (pas de replay)

Tarif pour les 2 niveaux

Financement personnel : 95 €
Financement par un tiers (FIFPL, OPCO, France Travail ) : 115 €
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Certification, référencement et ressources

À l’issue de la formation Six Bricks – Niveaux 1 & 2, un certificat officiel est
délivré aux participants ayant validé les attendus de la formation.

Ce certificat est reconnu par Care For Education et s’inscrit dans une
démarche pédagogique soutenue par la Fondation LEGO®, garantissant la
qualité, la cohérence et la fidélité aux principes du programme Six Bricks.

Les participants bénéficient également :

d’un accès à l’espace membres du site 👉 www.pose-ta-brique.fr
de l’accès aux outils et ressources pédagogiques associées
d’un référencement gratuit sur la carte des animateurs du site

Financements

Étincelles Formation étant certifié Qualiopi, la formation peut être financée
totalement ou partiellement par France Travail, le FIFPL, l’AGEFICE ou un
OPCO.

Il appartient au participant de contacter l’organisme financeur et de lui
transmettre la convention de formation.

À ce jour, le CPF ne finance pas cette formation.

Accessibilité – Handicap

Si vous êtes en situation de handicap et que vous pensez avoir besoin d’un
aménagement ou d’un accompagnement spécifique, merci de contacter notre
référent handicap : contact@etincelles-annecy.fr

http://www.pose-ta-brique.fr/

