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Développer les fonctions exécutives en jouant
Utiliser le jeu pour développer les fonctions exécutives

Formation e-learning

Présentation de la formation

Les fonctions exécutives jouent un rôle central dans la vie quotidienne et les
apprentissages : attention, inhibition, flexibilité cognitive, planification,
mémoire de travail… Sans elles, de nombreuses actions deviennent complexes,
voire impossibles.

La formation « Pédagogie par le jeu : utiliser le jeu pour développer les
fonctions exécutives » propose une approche concrète, ludique et structurée
pour comprendre ces fonctions et les développer à l’aide du jeu.

S’appuyant sur les apports des neurosciences et de la pédagogie par le jeu,
cette formation permet d’identifier les besoins spécifiques des enfants et
adolescents, de sélectionner des jeux adaptés aux objectifs visés et de
construire des outils d’évaluation personnalisés afin de mesurer les progrès.

Objectifs pédagogiques

À l’issue de la formation, le participant sera capable de :
Comprendre le rôle des fonctions exécutives dans les apprentissages et la
vie quotidienne
Identifier l’impact des déficits exécutifs sur le développement et les
apprentissages
Sélectionner et proposer des jeux en fonction des compétences exécutives
ciblées
Comprendre les particularités des enfants et adolescents neurotypiques,
TSA et TDAH
Définir des objectifs individualisés pour l’enfant accompagné
Construire une grille d’évaluation adaptée aux objectifs et aux besoins de
l’enfant
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Compétences visées

Comprendre le fonctionnement des fonctions exécutives
Analyser les besoins exécutifs d’un enfant ou d’un adolescent
Utiliser le jeu comme outil de remédiation
Adapter les supports ludiques aux profils neurodéveloppementaux
Concevoir des outils d’évaluation et de suivi des compétences exécutives

Programme de la formation

Module 1 – Les fonctions exécutives : comprendre pour mieux accompagner
Définition des fonctions exécutives
Rôle dans les apprentissages et la vie quotidienne
Conséquences des déficits exécutifs

Module 2 – Profils d’enfants et particularités neurodéveloppementales
Enfants neurotypiques
TSA et TDAH
Pourquoi et comment jouer avec ces publics

Module 3 – Le jeu comme outil de développement des fonctions exécutives
Intérêts pédagogiques du jeu
Typologie des jeux et compétences sollicitées
Choisir un jeu en fonction des objectifs

Module 4 – Cibler les objectifs et construire une remédiation
Définir des objectifs adaptés
Individualisation des propositions
Ajustement des jeux et des consignes

Module 5 – Évaluer et suivre les progrès
Construction de grilles d’évaluation
Indicateurs d’observation
Suivi des progrès et ajustements



Programme de formation

Public concerné

Tout public

Prérequis

Aucun prérequis n’est nécessaire pour suivre cette formation.

Durée

5 heures de vidéos
5 heures d’exercices pratiques
Durée totale estimée : 10 heures

Modalités pédagogiques

Formation 100 % en ligne
Accès individuel à la plateforme
Méthodes pédagogiques utilisées :

Méthode expositive
Méthode active
Méthode démonstrative

Capsules vidéos à visionner
Applications concrètes et expérimentations des techniques enseignées

Modalités d’évaluation

Questionnaire d’auto-positionnement en début de formation
Quiz en cours de module
Exercices pratiques en fin de module
Évaluation finale (questionnaire ou étude de cas) permettant de mesurer
l’atteinte des objectifs
Questionnaire de satisfaction à chaud
Évaluation à froid à 3 mois (mail ou téléphone)
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Modalités d’accès

Formation accessible en ligne
Accès à la plateforme : 365 jours
Modalités d’accès : à la signature de la convention ou du contrat de
formation
Délai d’accès : 10 jours minimum après signature du contrat de formation
(article L6353-5 du Code du travail)

Modalités d’inscription

1.Pré-inscription via le formulaire en ligne
2.Réception d’un email de confirmation (vérifier les spams)
3.Signature électronique du contrat ou de la convention de formation
4.Réception du lien de paiement (immédiat ou sous 10 jours minimum selon le

statut)

Tarif

Financement personnel : 180 €
Financement par un tiers (FIFPL, OPCO, France Travail ) : 210€

Financements et attestations

Les attestations FIFPL, AGEFICE, OPCO et France Travail sont délivrées à l’issue
de la formation, après validation du parcours et des évaluations.

Étincelles Formation étant certifié Qualiopi, la formation peut être financée
totalement ou partiellement par le FIFPL, l’AGEFICE, France Travail ou un
OPCO. Il appartient au participant de contacter l’organisme financeur et de lui
transmettre la convention de formation. À ce jour, le CPF ne finance pas cette
formation.

Accessibilité – Handicap

Si vous êtes en situation de handicap et que vous pensez avoir besoin d’un
aménagement ou d’un accompagnement spécifique, merci de contacter notre
référent handicap : contact@etincelles-annecy.fr


